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Torino, 20 febbraio 2008

Prot. n. 230/08
PROGETTO POR OCCUPABILITA’

Spett.le Azienda, 

Api Formazione, nell’ambito dell’attività di consulenza nell’area delle risorse umane, dà la possibilità, alle aziende che cercano attivamente personale, di inserire lavoratori attualmente disoccupati, regolarmente iscritti nelle liste dei Centri per l’Impiego, mediante la formula del tirocinio.
Quali sono i vantaggi per l’azienda?

· inserire personale, opportunamente valutato sotto l’aspetto professionale e personale, senza alcun costo a proprio carico (Responsabilità civile e posizione INAIL sono a carico del soggetto promotore, nella fattispecie API Formazione s.c.r.l. – i tirocinanti ricevono un sostegno al reddito pari a 450 € mensili, dagli enti finanziatori del progetto, Comune e Provincia), per un periodo minimo di 250 ore (vedi normativa)

· essere supportati da personale esperto nell’accompagnamento e valutazione delle persone inserite in tirocinio; 

· non aver alcun obbligo di assunzione qualora la persona inserita non fosse ritenuta idonea, nel qual caso, poter interrompere il tirocinio e incontrare altre candidature. 

Quale disponibilità è richiesta all’azienda?

· nel caso di tirocinanti giovani o di persone da riqualificare, affiancare per un periodo congruo un dipendente dell’azienda (tutor) sino all’acquisizione di una piena autonomia nello svolgimento della mansione; 

· nel caso la persona sia valutata positivamente e a fronte del reale fabbisogno di personale espresso dall’azienda, ipotizzare, al termine del tirocinio, formule di collaborazione futura per consentire alla persona di raggiungere una maggiore stabilità lavorativa (contratti a tempo determinato di 6 mesi o di 12 mesi, contratti a tempo indeterminato)

Nel caso foste interessati ad incontrare i profili attualmente disponibili e/o  ricevere un loro curriculum contattare:

 Claudia Capra:  011/4513120, capra@apiform.to.it (orario 9,00 – 18,00)

 Giovanna Schiavone: 011/4513167, schiavone@apiform.to.it (orario 9,30  - 15,00)

 Anna Sabbione: 011/4513333, sabbione@apiform.to.it (orario 10,00 - 13,00)

IN SINTESI I PROFILI ATTUALMENTE DISPONIBILI 

PRODUZIONE / MAGAZZINO

OPERAI GENERICI 

Operaia di 37 anni con significativa esperienza nell’ambito della produzione in vari settori: 

tessile (uso e controllo di macchine per la tessitura, gestione del magazzino) e metalmeccanico (montaggio, assemblaggio e collaudo di parti di bruciatori e di accendisigari per auto).

Persona dinamica, precisa con buona manualità, senso pratico, e buona capacità di lavorare in gruppo.

Dispoibile sul turno centrale per motivi di conciliazione degli impegni familiari.

Patente B, non automunita.                                                                                                           Rif. op1

Operaia di 38 anni con pluriennale esperienza nel settore del confezionamento ed imballaggio. Capacità nell’organizzazione del lavoro e nella gestione di gruppi messe in pratica durante l’attività professionale.

Persona motivata e adattabile 

Patente B, non automunita. 
Rif. op2
Operaia di 36 anni con esperienza  nel montaggio di componenti, controllo di pezzi, collaudo di parti di autoveicoli (proiettore della Punto) e nell’imballaggio di complementi di arredo.

Persona molto adattabile, volenterosa, motivata a rientrare nel mercato del lavoro, rapida nel lavoro e nell’apprendimento delle mansioni, con esperienza nel lavoro di squadra.

Disponibilità per part – time di 6 ore per motivi di conciliazione degli impegni familiari

Patente B, non automunita. 







          Rif. op3
Donna di 38 anni con esperienza nel settore del montaggio, collaudo del tubo freno, e della vendita al dettaglio (settore gastronomia e grande distribuzione). Persona motivata e flessibile, con buone capacità relazionali e senso pratico.

Disponibile nella fascia oraria 9.00 – 16.00. 

Disponibile a spostarsi con i mezzi pubblici anche in prima cintura. 



            Rif. op4

Operaio Generico di circa 50 anni, con esperienza in vari ambiti produttivi: operaio tessile addetto ai telai, panificatore, addetto al montaggio. Impiegato per 10 anni (1972- 1982) presso la FIAT come gruista di IV livello. Breve periodo di lavoro autonomo (prima come proprietario di un bar, poi come autista-fattorino). 








          Rif. op5

MAGAZZINIERI

Giovane con brevi esperienze nell’ambito del magazzino e della consegna merci. Sa usare il carrello elevatore sebbene non abbia il patentino.

Persona desiderosa di imparare un mestiere per potersi inserire in modo più stabile nel mercato del lavoro.

Possibilità di inserimento con contratto d’apprendistato (n. 04/07/84)
Sta prendendo la patente B.                                                                                                         Rif. mz1
Giovane diplomato in tecnica dell’industria dolciaria e arti bianche con breve esperienza come  magazziniere e alcuni periodi lavorativi come barista e aiuto pasticciere. 

Persona dinamica, flessibile, con buona manualità.

Possibilità di inserimento con contratto d’apprendistato (n. 04/07/84)

Sta prendendo la patente D  (pullman).

Patente B.                                                                                                                                    Rif. mz2
AMBITO UFFICIO

SETTORE AMMINISTRATIVO

Diplomata analista contabile di 31 anni, con discreta esperienza come impiegata amministrativa  e nell’attività di archiviazione, data entry, gestione del protocollo e delle comunicazioni in entrata e in uscita, gestione dei clienti. 

Possiede una buona capacità di uso del PC sviluppata grazie alla qualifica di Tecnico di automazione d’ufficio e alle precedenti esperienze professionali.

Persona precisa, con senso pratico, orientata all’obiettivo.

Patente B.                                                                                                                                       Rif. uf1

Diplomata contabile di 43 anni con lunga esperienza come impiegata amministrativa addetta alla contabilità di magazzino(controllo ingresso e uscita merci). Esperienza anche nella gestione dei rappresentanti interni e agenti di vendita esterni all’azienda (conteggio provvigioni)

Persona con buona capacità nel contatto con il pubblico e nella gestione degli aspetti economici.

Patente B.                                                                                                                                       Rif. uf2
Segretaria d’ufficio di 39 anni in possesso di qualifica con esperienza sia in ambito amministrativo presso officina meccanica di famiglia (prima nota, caricamento fatture, controllo bolle fornitori, pagamento telematico degli F24, controllo dei bonifici e dei rid, rapporto con le banche per versamenti e pagamenti riba, rapporto con il commercialista) sia in ambito commerciale (vendita, reception, gestione delle telefonate)

Persona predisposta alla relazione, seria e determinata.

Disponibile a un part time di 6 ore per motivi di conciliazione degli impegni familiari

Patente B                                                                                                                                        Rif. uf3
Diplomata Addetta alla contabilità d’azienda, di 30 anni, con esperienze sia in ambito amministrativo (redazione del 730, calcolo dell’ICI, emissione di fatture e note accredito, gestione della cassa, archiviazione, riscossione crediti) sia in ambito commerciale presso la Grande Distribuzione (vendita, gestione ordini, inventario).

Persona molto determinata, intraprendente, dinamica con forte senso pratico, e ottime doti di relazione. 

Patente B, non automunita

Disponibile a trasferte e ad orari flessibili.                                                                                      Rif. uf4
Diplomata di 37 anni con lunga esperienza nel settore gestionale e amministrativo di PMI, sia nell’Azienda di famiglia che in Azienda propria, in particolare nella gestione della contabilità (rapporto clienti, fornitori, banche, fatturazione, prima nota) e nella gestione del personale (dal punto di vista contrattuale e amministrativo). Disponibile ad apprendere e sperimentarsi in nuovi contesti, flessibile, costante e determinata. Attualmente disponibile in orario 9.00 –16.00 da settembre disponibilità full time da concordare.

In possesso di patente B e automunita.                                                                                         Rif. uf5
SEGRETERIA GENERICA

Donna di 38 anni con esperienza e competenza nel contatto con il pubblico. Precisa, puntuale e adattabile possiede una buona capacità di apprendimento di nuove attività.

Disponibile al part time. 







           Rif. uf6
APPARTENENTI ALLE CATEGORIE PROTETTE

Donna di 42 anni con esperienza nel montaggio e nel contatto con il pubblico iscritta alle liste speciali del Centro per l’Impiego di Torino (ai sensi della legge 509/88). 

Persona affidabile, disponibile e riservata, dotata di buona volontà. 

Disponibile a lavorare in Torino e prima cintura.  




          Rif. cp1
Donna di 48 anni con disabilità motoria (si muove in carrozzina, molto abile negli spostamenti), iscritta alle liste speciali e inseribile mediante la legge 68/’99. 

Diploma Magistrale, prima della disabilità ha avuto varie esperienze di lavoro: titolare di azienda di pulizie, addetta pulizie presso la Asl di Genova.

Dopo la disabilità ha lavorato come responsabile dell’accoglienza presso la Consulta Persone in Difficoltà e l’informahandicap del Comune di Torino. Buona dimestichezza nell’uso del Pc e del telefono. Nel luglio 2007 ha effettuato una breve formazione come addetta call center presso l’Agenzia per il Lavoro “Formatemp”.

Disponibile per inserimento part time come addetta segreteria o lavori ufficio.                            Rif. cp2
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Api Formazione s.c.r.l. Società Consortile a Responsabilità Limitata

Sede: Via Pianezza 123 – 10151 Torino – Tel. 011.4513297 – Fax 011.4551150

Unità locale: presso API Cuneo – P.za Europa 20 – 12100 Cuneo – Tel. 0171.697459 – Fax 0171.698562

C.F. –P.I. 06398260015 – Iscr. Trib. N° 3973/92 – Capitale Sociale €  37.976

http://www.apiform.to.it       e-mail: segreteria@apiform.to.it
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